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Памятка 
организациям, реализующим дополнительные образовательные программы спортивной подготовки

[bookmark: _Hlk121415278]I. Приведение уставов и наименований организаций, реализующих дополнительные образовательные программы спортивной подготовки, в соответствие
с требованиями Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ
«Об образовании в Российской Федерации»
Срок: с 01.01.2023 по 01.05.2023

[bookmark: _Hlk121402982]1. Приведение устава организации, реализующей дополнительные образовательные программы спортивной подготовки, в соответствие требованиями Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ
«Об образовании в Российской Федерации».

Устав организации, реализующей дополнительные образовательные программы спортивной подготовки (далее – Организация), должен отвечать требованиям статьи 25 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ
«Об образовании в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон
«Об образовании»). В частности, согласно части 2 статьи 25 Федерального закона «Об образовании», в уставе образовательной организации содержится информация о:
- типе Организации (организация дополнительного образования);
- учредителе или учредителях;
- видах реализуемых образовательных программ с указанием уровня образования и (или) направленности (дополнительные образовательные программы спортивной подготовки, этапы спортивной подготовки);
- структуре и компетенции органов управления, порядке их формирования
и сроков полномочий.
Кроме того, устав Организации должен включать:
1) порядок принятия локальных нормативных актов, содержащих нормы, регулирующие образовательные отношения – часть 1 статьи 30 Федерального закона «Об образовании»;
2) порядок утверждения положения о структурном подразделении Организации (при наличии структурного подразделения), сведения о филиалах, представительствах образовательной организации – часть 4 статьи 27 Федерального закона «Об образовании»;
3) указание на научную и (или) творческую деятельность Организации (если планируется ее вести) – часть 4 статьи 28 Федерального закона
«Об образовании»;
4) порядок участия обучающихся в управлении Организации –
пункт 17 части 1 статьи 34 Федерального закона «Об образовании»;
5) порядок участия педагогических работников в управлении – пункт 9
части 3 статьи 47 Федерального закона «Об образовании»;
6) порядок занятия должности руководителя Организации – часть 1 статьи 51 Федерального закона «Об образовании»;
7) права и обязанности руководителя Организации, его компетенция
в области управления образовательной организацией – часть 6 статьи 51 Федерального закона «Об образовании»;
8) права, обязанности и ответственность инженерно-технических, административно-хозяйственных, производственных, учебно-вспомогательных, медицинских и иных работников, осуществляющих вспомогательные функции (возможно также регулировать правилами внутреннего трудового распорядка
и иными локальными нормативными актами Организаций, должностными инструкциями и трудовыми договорами) – часть 3 статьи 52 Федерального закона «Об образовании»;
[bookmark: _Hlk121404700]9) порядок использования имущества и цели, на которые направляется имущество Организации при ее ликвидации, после удовлетворения требований кредиторов – часть 3 статьи 102 Федерального закона «Об образовании».
При этом устав в новой редакции, включает в себя изменения, касающиеся изменения наименования, определения основных целей и видов деятельности Организации, в том числе по реализации дополнительных программ спортивной подготовки.

2. Приведение наименования Организации в соответствие
с требованиями Федерального закона «Об образовании» и иных нормативных правовых актов.
2.1. Согласно статьям 2 и 3 Федерального закона от 30 апреля 2021 № 127-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «О физической культуре и спорте в Российской Федерации» и Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»:
организации, реализующие программы спортивной подготовки в качестве основной цели деятельности, должны быть переименованы в организации дополнительного образования со специальным наименованием «спортивная школа»;
организации, реализующие дополнительные предпрофессиональные программы в области физической культуры и спорта в качестве основной цели деятельности, должны быть переименованы в организации дополнительного образования со специальным наименованием «спортивная школа»;
организации, реализующие дополнительные общеразвивающие программы в области физической культуры и спорта в качестве основной цели деятельности, могут быть переименованы в организации дополнительного образования со специальным наименованием «спортивная школа»;
для обучения по дополнительным общеобразовательным программам в области физической культуры и спорта создаются организации дополнительного образования со специальным наименованием «спортивная школа» (далее - спортивные школы). Спортивные школы вправе использовать в своем наименовании слова «олимпийский», «паралимпийский», «сурдлимпийский» или образованные на их основе слова и словосочетания в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере физической культуры и спорта, по согласованию с Олимпийским комитетом России, Паралимпийским комитетом России и Сурдлимпийским комитетом России, если иное не установлено федеральными законами.
2.2. Общие требования к наименованию Организации (в том числе спортивной школы) установлены частью 5 статьи 23 Федерального закона «Об образовании»
и включают обязательное указание на ее организационно-правовую форму
и тип образовательной организации. 
Частью 6 статьи 23 Федерального закона «Об образовании» установлено,
что в наименовании образовательной организации могут использоваться наименования, указывающие на особенности осуществляемой образовательной деятельности (уровень и направленность образовательных программ, интеграция различных видов образовательных программ, содержание образовательной программы, специальные условия их реализации и (или) особые образовательные потребности обучающихся), а также дополнительно осуществляемые функции, связанные с предоставлением образования (содержание, лечение, реабилитация, коррекция, психолого-педагогическая поддержка, интернат, научно-исследовательская, технологическая деятельность и иные функции).
2.3. Организации дополнительного образования, созданные в форме некоммерческой организации, имеют наименование, содержащее указание
на ее организационно-правовую форму и характер деятельности, наименование некоммерческой организации, созданной в форме государственного
или муниципального учреждения, может включать указание на ее тип (часть 1 статьи 4 Федерального закона от 12 января 1996 г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»).
Для автономных учреждений в наименование дополнительно включается
в том числе указание на собственника его имущества (пункт 1 части 2 статьи 7 Федерального закона от 3 ноября 2006 г. № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях»).

II. Общие организационно-переходные мероприятия
Срок: с 01.01.2023 по 01.09.2023

1. Мероприятия по получению временной лицензии.

1.1. Организация уведомляет лицензирующий орган (исполнительный орган субъекта Российской Федерации, осуществляющий переданные полномочия Российской Федерации в сфере образования) путем направления заявления
по форме, установленной приказом Рособрнадзора от 21 июля 2022 г. № 812
«О внесении изменений в приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 18 апреля 2014 г. № 536 «Об утверждении формы заявления о предоставлении временной лицензии на осуществление образовательной деятельности, а также перечня документов, прилагаемых к нему».
1.2. Уведомление направляется в форме электронного документа
с использованием ФГИС «ЕПГМУ» (Госуслуги), либо регионального портала государственных и муниципальных услуг, либо ИС Рособрнадзора.
1.3. Временная лицензия действует до 1 сентября 2023 г.

2. Мероприятия кадрового характера.

2.1. Организация перевода лиц, работающих на должности «тренер» («старший тренер»), в установленном порядке на должность «тренер-преподаватель» («старший тренер-преподаватель»), в том числе направление уведомления о предстоящих изменениях определенных сторонами условий трудового договора, а также о причинах, вызвавших необходимость таких изменений, в письменной форме не позднее, чем за два месяца.
2.2. Срок организации перевода тренеров на должности тренеров-преподавателей – с момента получения временной (постоянной) лицензии
на осуществление образовательной деятельности до 1 сентября 2023 года.
2.3. Мероприятия по признанию лиц, переведенных на должности тренера-преподавателя, старшего тренера-преподавателя и имеющих квалификационные категории тренеров, лицами, имеющими квалификационные категории педагогических работников в соответствии с Порядком, утвержденным приказом Минпросвещения России от 27 июля 2022 г. № 623.

III. Иные мероприятия
Срок: с 01.01.2023 по 01.09.2023

1. Мероприятия по приведению локальных нормативных актов Организаций в соответствие требованиям Федерального закона
«Об образовании».

1.1. Управление Организации осуществляется с учетом требований
статьи 26 Федерального закона «Об образовании».
1.2. Организация разрабатывает, принимает (вносит изменения) локальные нормативные акты, определяющие:
1) правила внутреннего распорядка обучающихся, правила внутреннего трудового распорядка (часть 3 статьи 28 Федерального закона «Об образовании»);
2) режим занятий обучающихся, формы, периодичность и порядок текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, порядок
и основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся, порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между образовательной организацией и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся (часть 2 статьи 30 Федерального закона «Об образовании»);
3) язык, языки получения образования (часть 6 статьи 14 Федерального закона «Об образовании»);
4) структуру Организации, а также структурные подразделения, обеспечивающие осуществление образовательной деятельности (часть 2 статьи 27 Федерального закона «Об образовании»);
5) формы документов, подтверждающих обучение в Организации,
если форма документа не установлена законодательством (часть 4 статьи 33 Федерального закона «Об образовании»);
6) порядок реализации права обучающихся на обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение (пункт 3 части 1 статьи 34 Федерального закона «Об образовании»);
7) порядок пользования лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта Организации (пункт 21 части 1
статьи 34 Федерального закона «Об образовании»);
8) порядок посещения обучающимися по их выбору мероприятий,
не предусмотренных учебным планом (часть 4 статьи 34 Федерального закона «Об образовании»);
9) порядок создания, организации работы, принятия решений комиссией
по урегулированию споров между участниками образовательных отношений
и их исполнения – (часть 6 статьи 45 Федерального закона «Об образовании»);
10) порядок доступа педагогов к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим материалам, музейным фондам, материально-техническим средствам;
11) порядок реализации права педагогов на бесплатное пользование образовательными, методическими и научными услугами организации-работодателя (пункты 7-8 части 3 статьи 47 Федерального закона «Об образовании»);
11) соотношение учебной (преподавательской) и другой педагогической работы в пределах рабочей недели или учебного года (часть 6 статьи 47 Федерального закона «Об образовании»);
12) режим рабочего времени и времени отдыха педагогических работников, осуществляющих образовательную деятельность (часть 7 статьи 47 Федерального закона «Об образовании»);
13) порядок бесплатного пользования образовательными, методическими
и научными услугами Организации в пределах, установленных законодательством Российской Федерации (пункт 4 части 2 статьи 50 Федерального закона
«Об образовании»);
14) права, обязанности и ответственность работников Организации, занимающих должности инженерно-технических, административно-хозяйственных, производственных, учебно-вспомогательных, медицинских и иных работников, осуществляющих вспомогательные функции, в соответствующих должностных инструкциях таких работников (часть 3 статьи 52 Федерального закона
«Об образовании»);
15) основания и порядок снижения стоимости платных образовательных услуг по договору об оказании платных образовательных услуг с учетом покрытия недостающей стоимости платных образовательных услуг за счет собственных средств Организации (часть 5 статьи 54 Федерального закона «Об образовании»);
16) условия приема на обучение по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки, а также на места с оплатой стоимости обучения физическими и (или) юридическими лицами (часть 5 статьи 55 Федерального закона «Об образовании»);
17) порядок и условия восстановления в Организации, осуществляющей образовательную деятельность, обучающегося, отчисленного по инициативе
этой Организации (часть 2 статьи 62 Федерального закона «Об образовании»). 

2. Мероприятия по информационной открытости образовательной организации (ст. 29 Федерального закона «Об образовании»).

2.1. Размещение информации о деятельности Организации посредством размещения их на официальном сайте в сети «Интернет» в соответствии
со статьей 29 Федерального закона «Об образовании».
2.2. Организация при размещении такой информации руководствуется требованиями:
- Постановления Правительства Российской Федерации
от 20 октября 2021 г. № 1802 «Об утверждении Правил размещения
на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации
об образовательной организации, а также о признании утратившими силу некоторых актов и отдельных положений некоторых актов Правительства Российской Федерации»;
- Приказа Рособрнадзора от 14 августа 2020 г. № 831 «Об утверждении Требований к структуре официального сайта образовательной организации
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления информации».

3. Мероприятия по приему обучающихся и осуществлению образовательной деятельности.

3.1. Организация приема на обучение на очередной учебно-тренировочный год (спортивный сезон) по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки осуществляется в соответствии с приказом Минспорта России «Об утверждении порядка приема на обучение по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки». В настоящее время проект нормативного правового акта опубликован на федеральном портале проектов нормативных правовых актов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://regulation.gov.ru/p/131576.
3.2. При реализации дополнительных образовательных программ спортивной подготовки Организация также руководствуется Приказом Минспорта России от 03 августа 2022 г. № 634 «Об особенностях организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки» (далее – Приказ № 634). Указанным нормативным правовым актом регулируются правила и требования к Организации по:
1) непрерывности учебно-тренировочного процесса (п. 3 Приказа № 634);
2) комплектованию учебно-тренировочных групп (п. 4 Приказа № 634);
3) проведению промежуточной аттестацией (п. 5 Приказа № 634).


